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Cargo: Analista Recursos Humanos Pl - Hospital Central de Alta
Complexidade de Mato Grosso - Cuiaba - M

Com mais de 60 anos de existéncia, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém
uma premissa: inovar e crescer, sempre com exceléncia. Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em
educacdo, prevencdo e inovacdo em saude. Além da atuacdo em setores assistenciais, temos oportunidades
na drea de Inovacdo, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando
nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o propdésito de levar uma gota de Einstein para
cada cidadado. Valorizamos a diversidade e inclusdo de todos os talentos e buscamos profissionais que
compartilhem deste mesmo propdésito!

Unidade: Hospital Central de Alta Complexidade de Mato Grosso - Cuiaba - MT

Horario: 08h00 as 18h00

Jornada: 220Hrs Mensais

Contrato: CLT Prazo determinado (3 meses)

Formato de trabalho: Presencial

Responsabilidades

 Interface com os gestores das areas requisitantes para entender suas necessidades e alinhar o perfil das
vagas;

e Conducdo dos processos de selecdo, incluindo a triagem de curriculos, a realizacdo de entrevistas por
competéncia e/ou em formato de estacdes praticas;

» Gestao do painel de vagas, utilizando estratégias de captacdo passiva e ativa por meio de ferramentas
digitais e sites especificos;

» Anadlise de indicadores com foco na melhoria continua dos processos de selecao;

» Elaboracado de pareceres e materiais para 0s gestores requisitantes, sempre que necessario;

Requisitos:
» Formacao concluida em Psicologia, Administracdo ou Recursos Humanos
» Experiéncia na area de Recursos Humanos;

» Bons conhecimentos de aplicativos da Microsoft Office, assim como conhecimentos de sistemas
informatizados de Gestdo de RH.
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