
Cargo: Gerente Assistencial - Hospital Central de Alta Complexidade de
Mato Grosso - Cuiabá - MT

Com mais de 60 anos de existência, a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Albert Einstein ainda mantém
uma premissa: inovar e crescer, sempre com excelência. Ajudamos a salvar vidas, difundir o conhecimento em
educação, prevenção e inovação em saúde. Além da atuação em setores assistenciais, temos oportunidades
na área de Inovação, Tecnologia, Pesquisa, Ensino, entre outras. Seguimos oferecendo qualidade, afirmando
nosso compromisso com a Responsabilidade Social e com o propósito de levar uma gota de Einstein para
cada cidadão. Valorizamos a diversidade e inclusão de todos os talentos e buscamos profissionais que
compartilhem deste mesmo propósito!

Sobre a vaga:

Unidade: Hospital Central de Alta Complexidade de Mato Grosso - Cuiabá - MT
Carga horaria: 220hr/mês

Atribuições:

Dirigir as atividades assistenciais da unidade, apoiando a direção na implantação das estratégias e
modelo assistencial que atenda a demanda do Hospital, pacientes e família;
Planejar, liderar e garantir a habilitação técnica de todas as atividades assistenciais (Enfermagem e
Equipe Multidisciplinar), assumindo responsabilidade técnica junto ao respectivo conselho de classe;
Gerenciar fluxo do paciente representando a demanda interna e externa, alocando recursos conforme
disponibilidade do Hospital;
Atuar proativamente na manutenção do modelo assistencial, propondo melhorias por meio de avaliação
crítica, incluindo o acompanhamento do processo de transmissão de informações acerca do paciente
(passagem de plantão), dos registros em prontuário e do conhecimento do caso pela enfermagem, e
atuar como um facilitador das relações entre paciente, equipe multiprofissional, médicos e Einstein;
Representar o Hospital frente às demais áreas do Einstein e Comunidade local (Conselho Gestor,
Secretaria Estadual de Saúde e áreas correlacionadas).
Apoiar a diretoria no relacionamento com comunidade e poder público local, visando o bom
relacionamento;
Garantir a sustentabilidade financeira, eficiência operacional, recursos técnicos e de infraestrutura e
auditorias que demonstrem a efetividade e qualidade do serviço prestado, atendendo os padrões de
desempenho e compliance, em conformidade às premissas aplicáveis pertinentes à administração
pública e ao modelo contratual, com uso sustentáveis dos recursos públicos;
Estabelecer uma comunicação efetiva entre a unidade e as áreas locais em São Paulo, garantindo a
integração e o alinhamento dos processos e políticas para facilitar e promover a disseminação da cultura
do Einstein;
Fomentar, liderar e planejar atividades de Ensino e Pesquisa nas Unidades do Hospital.

Responsabilidades:

Imprescindíveis:
Graduação áreas assistenciais
Experiência em funções de gestão/liderança

 
Desejáveis:
 

MBA ou Especialização em Gestão de Saúde
Inglês Avançado

 

Prazo de inscrições:

Inscreva-se até 12/05/2025 (segunda-feira).
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